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Konnuninni er eetlad ad meta arangur islenskra fyrirtaekja sumarid 2022 i samanburdi vid sumrin 2021 og 2019,
horfurnar framundan auk pess sem fyrirtaekin voru bedin ad taka afstddu til pess hvar mestu &skoranir innan
ferdapjonustu liggja pessa dagana. Kénnunin er su pridja i rédinni og eru nidurstédurnar bornar saman vid
nidurstédur sambeerilegra kannana fra arunum 2021 og 2020.

18. oktdber - 24. n6vember 2022

Net- og simakdnnun.

Ferdapjonustufyrirtaeki Gr gagnagrunni Ferdamalastofu sem falla undir efstu 75% Ut fra arsveltu 2019. Fyrirtaeki Gr
eftifarandi flokkum voru hluti af drtaki: Gistipjénusta, veitingapjonusta, afpreying og samgdngur.
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Samandregnar niourstéour




Frambod a voru/pjénustu sumarid 2022 i samanburdi vio sumarid 2021

Sja nanar a bls. 18-20.

Allir

Frambod var aukid ad miklu leyti - 17% (+5)

Frambod var aukid ad einhverju leyti - 26% (+8)
Frambod & véru/pjénustu var hid sama _ 52% (0)

Frambod var skert ad einhverju leyti

4% (-10)

Frambod var skert ad miklu leyti | 2% (-2)

Velta 2021

0-49 milljonir kr. - 30% (+1)

50% ( +12)

50-99 milljnir kr.
100-199 milljénir kr. 42% (+7)

200 milljénir kr. eda meira

43% (+24)

B Frambod var aukié

Stadsetning

Hofusborgarsvaesic [ 56% (+26 )
Reykjanes _ 46% (+22)

Vesturland/Vestfirdir _ 42% (+2)
Nordurland [ 32% (+13)
Austurland [ 35% (+10)
sucurland [N 2s8% (-9)

B Frambod var aukié

Frambood a voru/pjonustu sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019

Sja nanar a bls. 21-23.

Frambod var aukid ad miklu leyti
Frambod var aukid ad einhverju leyti
Frambod & voru/pjénustu var hid sama
Frambod var skert ad einhverju leyti

Frambod var skert ad miklu leyti

G

Allir

. 12% (+9)
B

12% (-12)

|2%(-4)

Velta 2021

0-49 milljonir kr. - 19% (+8)

50-99 milljonir kr. 53% (+30)

100-199 milljonir kr. 37% (+32)

200 milljonir kr. eda meira 36% (+24 )

B Frambod var aukié

Tolur innan sviga syna breytingu a hlutféllum fra sambaerilegri meelingu sem gerd var 2021

Stadsetning

Hofusborgarsvaesic [ 44% ( +34 )
ceyianes N % (+4o)
Vesturland/Vestfirdir [N 33% ( +6 )
P 29% (+22)
I 5o (+36)
B 26 (+11)

Nordurland
Austurland

Sudurland

B Frambod var aukié
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Var raunverod heerra/leegra eda sambeerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2021

Sja nanar & bls. 27-29.

Allir Velta 2021 Stadsetning
N . o
Raunverd var mun heerra . 1% 0-49 milljénir kr. - 29% Hofudborgarsveedio _ 42%
Reykjanes _ 31%
Raunverd var adeins haerra - 30% 50-99 milljénir kr. - 42% Vesturland/Vestfirdir _ 48%
Ekki mikil breyting - 43% 100-199 milljonir kr. - 41% Norourland _ 36%
Austurland _ 41%
Raunverd var adeins leegra 12% 200 milljonir kr. eda meira _ 47% Sudurland _ 1%
Raunverd var mun laegra I 5%
N Heerra N Heerra

Var raunverd heerra/leegra eda sambeerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019

Sja nanar a bls. 30-32. Allir Velta 2021 Stadsetning
Raunverd var mun hzerra . 14% 0-49 milljanir kr. _ 45% Hofusborgarsveesio [N 45%
. g S o
Raunverd var adeins heaerra - 34% 50-99 milljénir kr. 47% Vesturland/Vestfirdir 67%
Ekki mikil breyting - 35% 100-199 milljonir kr. - 35% Nordurland 42%
Austurland 53%
Raunvera var adeins leegra 129, 200 milljonir kr. eda meira 52% Sudurland 44%

Raunverd var mun leegra I 6%

|
T
8
=
Q

B Herra

Einnig var spurt hvort fyrirteekid veeri i virkri tekjustyringu par sem hugbunadur eda starfsmadur uppfeerir reglulega verd midad vio eftirspurn.
® 59% fyrirteekja eru ekki med virka tekjustyringu, hja 4% eru verd uppfeerd oft & dag, 8% fyrirteekja uppfeera verd daglega, 5% vikulega, 7%
G manadarlega og 18% sjaldnar. Sja nanar & bls. 33-35
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Fj6lgadi/faekkadi vidskiptavinum (gestum) sumarid 2022 i samanburodi vido sumarid 2021

Sja nanar & bls. 37-39.

Allir

Vidskiptavinum fj6lgadi mjog mikid 38% (+11)

Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikid AM%(+1)

Fjoldi vidskiptavina stéd i stad 14% (-3)

Vidskiptavinum feekkadi frekar mikid 5% (-4)

Vidskiptavinum faekkadi mjég mikid ‘ 1% (-5)

Velta 2021

0-49 milljonir kr. 80% (+7)

50-99 milljénir kr. 73% (+4)

79% (+10)

100-199 milljonir kr.

200 milljénir kr. eda meira 86% (+13)

[ | Vidskiptavinum fjélgadi mikid

Stadsetning

Hofudborgarsveedio _ 84% (+23)
Reykjanes _ 92% ( +24

Vesturland/Vestfirgir _ 82% (+24)
Noruriand [ 73% (+2)
Austuriand [ 7% (6)
suourland [ 75 (+5)

[ | Vidskiptavinum fjélgadi mikid

Fj6lgadi/faekkadi vidskiptavinum (gestum) sumarid 2022 i samanburodi vido sumarid 2019

Sja nanar & bls. 40-42.

Allir

Vidskiptavinum fj6lgadi mjog mikid - 23% (+18)

Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikid - A41% (+27)
Fjoldi vidskiptavina stéd i stad - 26% (-2)

Vidskiptavinum faekkadi frekar mikid 8% (-27)

Vidskiptavinum faekkadi mjég mikid | 2% (-16)

G

Velta 2021

0-49 milljonir kr. 67% (+47)

50-99 milljénir kr. 75% ( +53)

100-199 milljonir kr. 65% (+45)

200 milljénir kr. eda meira 64% (+41)

[ | Vidskiptavinum fjélgadi mikid

Tolur innan sviga syna breytingu & hlutféllum frd sambaerilegri meelingu sem gerd var 2021

Stadsetning

Hofusborgarsveesic |GG 559 (+42)
Reykjanes _ T7% (+61)
Vesturland/Vestfirgir _ 73% (+38)
Norurland [ 679% (+41)
Austurland _ 74% (+49)
sucurland [ o5 ( +48)
)\
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7

[ | Vidskiptavinum fjélgadi mikid



Velta fyrirtaekisins/starfsstodvarinnar sumarid 2022 i samanburdi

Sja nanar & bls. 49-51.

Allir

Miklu meiri - 36% (-3)
Nokkru meiri - 44% (+6)
Svipud . 12% (+1)

Nokkru minni 5% (-2)

Miklu minni I 3% (-2)

Velta 2021

0-49 milljonir kr. 80% (-4)

50-99 milljénir kr. 79% (+4)

100-199 milljonir kr. 79% (+8)

200 milljonir kr. eda meira

B veiri

87% (+6 )

vid sumario 2021

Stadsetning

Hefusborgarsveesic (GGG s0v (+13)
Reykjanes _ 85% (+7)

Vesturland/Vestfirgir _ 78% (+6)
Nordurland [ 73% (-11)
Austuriand [ 7% (-9)
sueutand [ 5o (+7)

B veiri

Velta fyrirteekisins/starfsstodvarinnar sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019

Sja nanar a bls. 55-57.

Allir

Miklu meiri - 23% (+15)
Nokkru meiri - 44% (+27)
Svipud - 22% (+4)

Nokkru minni 7% (-19)

Miklu minni I 3% (-27)

Velta 2021

0-49 milljonir kr. 58% (+33)

50-99 milljonir kr. 73% (+43)
100-199 milljonir kr. 59% ( +37 )

200 milljonir kr. eda meira T74% ( +47 )

B veiri

Tolur innan sviga syna breytingu & hlutféllum fr& sambaerilegri meelingu sem gerd var 2021

Stadsetning

Hofudborgarsvaesio [ 63% (+44 )
Reykjanes _ 69% ( +53 )
Vesturland/Vestfirdir [ 74% (+38)
Noréurland [ 70% ( +41)
Austuriand [ o6 (+41)
Sudurland _ 66% (+41)
(o)
ar
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Hvad voru Islendingar hatt hlutfall af Hversu hatt hlutfall veltu var tilkomid vegna

Sja nanar a bls. 43-44. Sja nanar 4 bls. 58-59.
I 53% I 50%
0-10% N 34% 0-10% [N 36%
22% 25%
I 7% I 6%
11-20% [N 13% 11-20% [N 15%
6% 7%
I 50 . 0%
21-30% [ 9% 21-30% [N 9%
3% 3%
B 5% I s
31-40% M 6% 31-40% M 6%
4% 4%
I 4% W 2%
41-50% [N 7% 41-50% M 5%
5% 4%
W 2% M 3%
51-60% N 7% 51-60% M 6%
5% Meirihluti fyrirteekja eda 62% sogdust 4%
™ 3% hafa lagt svipada aherslu a ad lada til B 2%
61-70% [ 5% sins innlenda vidskiptavina sumario 61-70% Il 3%
5% 2022 og sumarid 2021, 29% logou a 3%
- s pg}é n]inni {Slherslu en 8% meiri. o 3%
71-80% I 5% S]a nanar a bls.45-47 71-80% I 7%
12% 12%
M 3% M 3%
81-90% [ 7% 81-90% [ 6%
22% 19%
M 3% Il 5%
91-100% [N 7% 91-100% M 6%
18% 19%

B 2022 W 2021 [T 2020 W 2022 W 2021 [T 2020

ED,



Eyda Islendingar, meira, minna eda svipad miklu og erlendir ferdamenn & islandi?

Sja nanar & bls. 60-62.

Allir

islendingar eyda miklu meira I 5%

islendingar eyda nokkud meira - 28%
[slendingar eyda svipad miklu - 29%

islendingar eyda nokkud minna 23%

islendingar eyda miklu minna . 15%

Velta 2021

0-49 milljonir kr.

43%

50-99 milljonir kr. 38%

100-199 milljénir kr. 19%

200 milljénir kr. eda meira 33%

I Eysa minna

Stadsetning

Hofusborgarsvaedio [ 39%
Reykjanes _ 63%
Vesturland/Vestfirgir _ 33%
Norsuriand [INNIN 30%
Austurland _ 40%
sudurland [N 40%

[ | Eyda minna

Hvernig komu vidskiptin 4t sumarid 2022 midad vid veentingar i byrjun sumars?

Sja nanar & bls. 63-65.

Allir

Vidskiptin foru langt frgm ur . 14% (-8)
vaentingum

Vidskiptin foru talsvert fram ar - 43% (+0)
vaentingum

Vidskiptin voru i samraemi vid - 34% (49
veentingar

Vidskiptin voru talsvert undir

9 -
vaentingum 6% (-2)

Vidskiptin voru langt undir veentingum I 3% (+1)

G

Velta 2021

0-49 milljonir kr. 56% (-12)

50-99 milljonir kr. 53% (-16)

100-199 milljonir kr. 61% (+9)

200 milljonir kr. eda meira 62% (-15)

B visskiptin féru fram ur vaentingum

Tolur innan sviga syna breytingu & hlutféllum fra sambaerilegri meelingu sem gerd var 2021

Stadsetning

Hofusborgarsveesic [ 58% (+14)

Reyianes N o (-12)

Vesturland/Vestfiroir [ 41% ( -26 )
Nordurland [ 58% (-23)
Austuriand | 0% (-14)
suourans. | <= (-

W viaskiptin foru fram Gr vaentingum

)
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St6ougildin sumarid 2022 i samanburdi vio sumarid 2021

Sja nanar & bls. 67-69.

Allir Velta 2021 Stadsetning

41% (-3) Héfudborgarsveedid _ 54% (+17)
Reykjanes _ 50% (0)
Vesturland/Vestfirdir _ 56% ( +16)
I, 2% (+16)
I 4% (+2)
I 0% (+4)

Stodugildin voru miklu fleiri . 1% (+1) 0-49 milljonir kr.

Stodugildin voru nokkud fleiri - 44% (+10) 50-99 milljénir kr.
Stoéugildin voru alika mérg - 40% (0) 100-199 milljonir kr.

Stodugildin voru nokkud feerri = 4% (-8) 200 milljénir kr. eda meira

56% ( +5 )

66% (+19) Nordurland

Austurland

65% (+19) Sudurland

Stodugildin voru miklu feerri | 2% (-2)
B stsaugildin voru fleiri B stesugildin voru fleiri

Stoougildin sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019

Sja nanar a bls. 70-72.

Allir Velta 2021 Stadsetning

Stséugildin voru miklu fleir l 9% (+7) 0-49 milljénir kr. - 26% (+16 ) Hofuoborgarsveeoio [N 33% (+21)
Reykjanes _ 33% (+28)
Stodugildin voru alika mérg _ 48% (+8) 100-199 milljénir kr. - 44% ( +38) Nor6urland _ 40% (+26))
Austuriand [ 34% (+30)
Stodugildin voru nokkud faerri 10% (-23) 200 milljonir kr. eda meira - 41% (+25) Suduriand _ 50% (+42 )

Staéugildin voru miklu faerri I 3% (-13) ﬂ
11

B stsaugildin voru fleiri B stsaugildin voru fleiri

[ ]
G Tolur innan sviga syna breytingu & hlutféllum fra sambeerilegri maelingu sem gerd var 2021



Hversu audveldlega/erfidlega gekk ad rada starfsfolk i sumar?

Allir Velta 2021 Stadsetning
Sja nanar & bls. 73-75.

Hofudborgarsveedid _ 58% (+11
Viog auovelciega [l 11% (+2) o9 mitjonir k. [N 5306 (-17) uoborgarsvesel SR
Reykiancs N o (+)
Frekar audveldiega 28% (+10) 50-99 milljénir kr. - 31% (-23) Vesturland/Vestfirdir [ 34% (-12)
. ) Noréurland _ 39% (-19)
Hvorki audveldlega né erfidlega 17% (0) 100-199 milljonir kr. 50% (-21)

Austurland [ 359, (-19)

Frekar erfidlega 26% (-1) 200 milljénir kr. eda meira _ 52% (-2) Sudurland - 28% (-33)

Mjég erfidlega - 18% (-11)

I Erfislega B Erfislega
beir sem s6gdu ad erfidlega hafi gengidé ad rada folk voru bednir um ad tilgreina asteedur pess.
Sja nanar a bls. 76-78
Var gripid til adgerda til ad lada ad starfsfolk Hlutfall erlends vinnuafls af starfsfolki i
| sumar? sjananarabis. 79-81. sumar? sinanarabis. 82-83.
Nei, Fyrirtaekid/starfsstodin greip ekki til sérteekra adgerda _ 519 0-10%
til a6 lada til sin starfsfolk ’
Fyrirteekid/starfsstodin baud upp 4 launakjér umfram _ -~ 1-20%
kjarasamninga ¢
21-30%

Fyrirtaekid/starfsstddin adstodadi starfsfolk vid ad finna 31-40%

husnaedi
Fyrirteekid/starfsstodin baud upp a fastradningu eda lengra - 15%
radningarsamband °

Fyrirteekid/starfsstédin baud upp a pann méguleika ad 51-60%
e 13%
proast i starfi

19%

Fyrirtaekid/starfsstodin leitadi ut fyrir landsteinana eftir
e . ) 20%
starfsfélki i meira maeli en adur

41-50%

61-70%
Fyrirtaekid/starfsstédin nidurgreiddi hisnaedi ad hluta til - 13%

71-80%
Fyrirteekid/starfsstédin nidurgreiddi husnaedi ad ollu leyti - 10%
Fyri ; B Adi 81-90%
yrirtaekid/starfsstodin nidurgreiddi ferdakostnad ad hiuta - 0%

eda ollu leyti °
91-100%

D,

Annad I 4%



Var hagnhadur eda tap sumarid 20227

Sja nanar a bls. 85-97.

Allir
0-49 milljonir kr.
Hagnadur, sumarid skiladi EBITDA 75%
50-99 milljdnir kr.
Hvorki hagnadur né tap 21% 100-199 milljénir kr.
200 milljnir kr. eda meira
Tap, sumarid skiladi neikvesdri 59

EBITDA

B Hagnadur,

Velta 2021

68%

76%

76%

87%

sumarid skiladi EBITDA

Stadsetning

Héfudborgarsveedid 72%

Reykjanes 75%

Vesturland/Vestfirgir 74%

Nordurland 67%

Austurland 78%

Sudurland 83%

[ | Hagnadur, sumarid skiladi EBITDA

Var rekstrarhagnadur meiri/minni sumarid 2022 en sumarid 2019?

Sja nanar & bls. 92-93.

Allir

Miklu meiri rekstrarhagnadur . 1% (+8)

Meiri rekstrarhagnadur - 41% (+8)
Svipadur rekstrarhagnadur - 30% (+10)

Minni rekstrarhagnadur 12% (-12)
Miklu minni rekstrarhagnadur I 5% (-14)

[ ]
G Tolur innan sviga syna breytingu & hlutféllum fra sambeerilegri maelingu sem gerd var 2021

0-49 milljénir kr.

50-99 milljdnir kr.

100-199 milljénir kr.

200 milljnir kr. eda meira

Velta 2021

58% (+22)

58% (+7)

37% (+13)

54% (+21)

B Meiri

Stadsetning

Hofusborgarsvaesic [ 45% (+22)
Reykjanes _ 75% ( +37)

Vesturland/Vestfirgir _ 61% (+8)
Norsuriand [ s69% (+11)
Austuriand [ 6o ( +18)
susurland [ <9% (+12)

B veiri

(A
AR



A0 hve miklu leyti er fyrirtaekid/starfstodin i stakk buin ad meeta skuldbindingum skammtimalana?

Sja nanar a bls. 99.-101.

Allir Velta 2021

Ad mjog miklu leyti - 43% (+9) 0-49 milljonir kr.
Ad frekar miklu leyti - 27% (+2) 50-99 milljénir kr.

Hvorki miklu né litlu leyti - 18% (-4 ) 100-199 milljonir kr.

58% (-2)

76% ( +23 )

81% (+22)

75% (+13)

A& frekar litlu leyti 7% (-1) 200 milljénir kr. eda meira

Ad mjog litlu leyti I 5% (-5)
[ | Mjoég miklu/frekar miklu leyti

Stadsetning

Hofudborgarsveedid _ 70% (+18)
Reykjanes _ 75% (+8)

Vesturland/Vestfirdir _ 59% (-4 )
Nordurland _ 58% (-4 )
Austurland [ 719 (+24)
susurand [ 52 (+18)

[ | Mjég miklu/frekar miklu leyti

A0 hve miklu leyti er fyrirtaekid/starfstddin i stakk buin ad meeta skuldbindingum langtimalana?

Sja nanar & bls. 102-104.
Allir Velta 2021

Ad mjog miklu leyti - 42% (+10) 0-49 milljonir kr.
Ad frekar miklu leyti - 26% (-4 ) 50-99 milljonir kr.

Hvorki miklu né litlu leyti - 19% (-3) 100-199 milljonir kr.

58% (-1)

78% (+14)

73% (+14)

Ad frekar litlu leyti 8% (-1) 200 milljonir kr. eda meira 73%(-5)

Ad mjog litlu leyti I 5% (-3)
[ | Mjég miklu/frekar miklu leyti

Tolur innan sviga syna breytingu a hlutféllum frd sambeerilegri meelingu sem gerd var 2021

Stadsetning

Hofudborgarsveedio _ 64% (+5)
Reykjanes _ 75% (+16)
Vesturland/Vestfirair [ 61% (+2)
Noréuriand [ 60% (+1)
austuriand [ 2% (+11)
susuriand [ 5o (+15)
f\
ar
14

[ | Mjég miklu/frekar miklu leyti



Eftirspurn eftir voru og pjonustu medal innlendra ferdamanna naestu 12 manuadi

Sja nanar & bls. 105-107.

Allir

Aukast mjog mikid I 2%

Aukast frekar miki® . 12%

Minnka frekar miki® 13%

Minnka mjég mikid I 8%

Velta 2021

0-49 milljonir kr. I 7%

50-99 milljonir kr. - 19%
100-199 milljénir kr. - 21%

200 milljénir kr. eda meira l 8%

B Aukast

Stadsetning

Hofusborgarsvaesio [ 15%

Reykjanes - 22%

Vesturland/Vestfirdir - 22%

Nordurland - 15%

Austurland - 10%
susurland [l 10%

B Aukast

Eftirspurn eftir voru og pjonustu medal erlendra ferdamanna naestu 12 manudi

Sja nanar & bls. 108-110.

Allir

Aukast mjog mikid . 10%

Aukast frekar mikid _ 56%
Standa i stad - 32%

Minnka frekar mikid = 1%

Minnka mjoég mikid ‘ 1%

G

Velta 2021

0-49 milljénir kr. _ 60%
I

100-199 milljénir kr. 0%

200 milljonir kr. eda meira _ 62%

B Aukast

Stadsetning

Hofudborgarsvaesio [ 619%

Vesturland/Vestfirgir _ 72%
Noruriand [ 50%
Austurland _ 56%
susuriand [ 5%

B Aukast

(A
AR



Hvar liggja mestu askoranir innan ferdapjénustu Var Covid-19 timinn (2020-2021) nyttur til umbota

pessa dagana?

Sja nanar & bls. 111-113. Jafna parf arstidasveiflu i ferdapjonustu
Tryggja parf umferdaréryggi med traustu og godu vegakerfi

Tryggja parf uppbyggingu og vidhald a fjdlséttum ferdamannastédum

Vidhalda parf sterkri imynd landsins a alpjodavettvangi

Tryggja parf adgengi ad helstu nattaruperlum allt arid um kring

Vernda parf natturuperlur og fordast réskun peirra eins og kostur er

Heér matti nefna fleiri en Fiolga parf millilandaflugvélium
einn svarmoguleika.
HI_utfaIIstOIur_er_u pvi Verdleggja parf pjonustu i ferdapjonustu i samraemi vié geedi
reiknadar eftir fiolda
peirra sem toku afstédu Auka parf ar8semi greinarinnar

en ekki fjlda svara.
Fjdlga parf verdmaetum gestum sem skilja eftir sig mestan gjaldeyri

Ferdapjénusta a islandi parf a8 verda eftirséknarverdur starfsvettvangur
Tryggja parf ad natturuperlur haldist’komist i eigu pjédarinnar

Efla parf almenningssamgéngur i landinu

Tryggja parf éryggi ferdamanna a ferdamannastédum

Auka parf framleidni i greininni

Byggja parf upp sjalfbeera hugsun innan greinarinnar

Efla parf fraeedslu/menntun og fagpekkingu innan greinarinnar

Vinna parf eftir skyrri stefnu/adgerdaraaetiun um malefni feréapjonustunnar

Efla parf vérupréun og nyskdpun i ferdapjonustu

Vinna parf markadsherferdir hins opinbera i nanara samradi vid greinina
Draga parf ur kolefnisspori

[ ]
G Fleiri fyrirtaski purfa ad starfa samkvaemt vidurkenndum gaeda- og umhverfisstédlum

Annad

a starfsemi fyrirteekisins/starfsstodvarinnar?

Sja nanar & bls. 96-98.

Ja, farié var i endurbastur/vishald & husnzesi og/eda teekjabunasi [N 49%
Ja, gerdar voru breytingar a voru- og pjénustuframbodi - 30%
Ja, nyjar aherslur/leidir voru préadar i markadssetningu a véru/pjonustu - 25%
Ja, farid var i aukna samvinnu vid fyrirteeki a sveedinu . 16%
Ja, bokunarkerfi var innleitt . 15%
Ja, timinn var nyttur i pjalfun starfsfélks . 15%
Ja, farié var i nyframkvaemdir/starfsemin var staekkud . 14%
Ja, farié var i ad utbua/endurbzeta freedsluefni og geedahandbaekur . 13%
Ja, geedastjornunarkerfi var innleitt I 6%
Ja, tekjustyringakerfi var innleitt I 4%
Ja, umhverfisstjornunarkerfi var innleitt I 4%
J4, innkaupakerfi var innleitt | 3%
Ja, farid var i klasasamstarf | 3%
Adrar umbeetur | 2%

Nei, liti sem ekkert umbotastarf atti sér stao [ 25%

[ lokin voru patttakendur spurdir hversu mikid eda litid fyrirteekid/starfsstédin
nyta sér gogn, greiningar og rannsoknir unnar & vegum Ferdamalastofu i
starfsemi sinni og hvort peir vildu koma & framfaeri abendingum um starfsemi
afangastadastofunnar a peirra svaedi. Sja nanar a bls. 115-119.
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Frambodid i sumar

Hvernig var frambodid & voru/pjonustu hja fyrirteekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)? (Bls.18-20)

Hvernig var frambodid & voru/pjonustu hja fyrirteekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-19)? (Bls. 21-23)

Ad hve miklu eda litlu leyti var fyrirtaekid i stakk buid ad maeta peirri eftirspurn sem vard i sumar (2022)? (Bls. 24-26)

Var raunverd* & voru/pjénustu til vidskiptavina heerra, laegra eda sambeerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid i fyrrasumar 20217 (Bls. 27-29)

Var raunverd* & voru/pjénustu til vidskiptavina heerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019 (f.Covid-19)? (Bls. 30-32)

Er fyrirtaekid pitt i virkri tekjustyringu par sem hugbunadur eda starfsmadur uppfeerir reglulega verd midad vio eftirspurn? (Bls. 33-35)



Hvernig var frambodid a véru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

Efsta sulan synir breytingar milli 2022 og 2021. Nedri stlurnar syna nidurstédur sambeerilegra meaelinga sem gerdar voru 2021 og 2020 par sem spurt var um breytingar milli 2021 og 2020 (sulan i migjunni)
og milli 2020 og 2019 (nedsta sulan).

Frambo3 var auki a3 miklu leyh 17% Allt landid

Frambod var aukid ad e-u leyh 2B

Frambod var hid zama R2%

Frambo3 var skert a3 e-uleyt 4z l Frambod var aukid ad miklu leyti l Frambod var aukid ad e-u leyti l Frambod var hid sama | Frambod var skert a8 e-u leyti l Frambod var skert ad miklu leyti
Frambod var skert ad miklu leyh 2%

Folf siara 4
) N 2022 17% 26% 52% 4% (2%
T oku afstodu 98%

T dku ekki afstodu 2%

Froldt svaramda 323
2021 12% 18% 52% 15% 4%

Medaltal (1-5)

2020 3% 54% 26% 15%

2021 32

2022

2020

N
[}

Medaltal er reiknad med pvi ad leggja saman margfeldi af
vaegi svars og fjdlda sem velja pad svar og deila upp i
summuna med heildarfjdlda svara. [ toflunni hér fyrir ofan
reiknast medaltal skv. eftirfarandi formalu: [Frambod hefur
aukist ad miklu leyti (fj. x 5) + frambod var aukid ad
einhverju leyti (fi. x 4) + frambod & voru/pjonustu var hid
sama (fj. x 3) + frambod var skert ad einhverju leyti (fj. x 2)
+ frambod var skert ad miklu leyti (fj. x 1)] / Heildarfjoldi
svara.

Medaltalid tekur gildi & kvardanum 1 til 5.

l Frambod var aukid l Frambod var hié sama l Frambod var skert

E®,
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Hvernig var frambodid a véru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

B Frambos var aukié a8 miklu leyti [ Frambod var aukié ad e-u leyti Bl Frambod var hié sama || Framboa var skert ad e-u leyti Bl Frambos var skert a8 miklu leyti Medaltal (1-5)
Starfssvid
(a) Gistibjénusta (n=129) 63% (c+.d+) N 34 (+03)
(b) Veitingapiénusta (n=73) |7 S A A EEEAEEEN i aaw0.2)
() Afpreying (n=83) 33% (a+) I E7 'Y e 5.7 (+03)
(d) Samgongur (n=30) ceEom KRR
Velta 2021

(0.4 ik (179 I -« -02)
(15099 migor k. o-52) [NREE I <5 (o)
() 100-198 i k. (1=30 I ¢ -o2)
LT = T L T ————

Fjoldi starfsmanna

(13 starfsmenn (v-s0) ISV I A T I 5 (<04)
(9410 tartsmenn (v-o0) EESTIN 0 A I ;s (o.1)
(© Pl en 10 starfsmenn (v=12) | EYE Y O S T N ;¢ (o)

Aldur fyrirteekis

(@ 15 & (1=37) I 3 (02)
6104 o-7+) IR T S T A 7 I ;s (03
(© Meira en 10 & v=172) RS A T I s (02)

[
G Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fr& kénnun sem gerd var 2021.
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Hvernig var frambodid a véru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

B Framboa var aukis ad miklu leyti 7 Frambos var aukié ad e-u leyti I Frambod var hid sama | Frambod var skert a e-u leyti B Frambos var skert ad miklu leyti Medaltal (1-5)

Stadsetning

Starfssvid & Ho6fudborgarsvaedi/Reykjanesi

(a) Gistibjonusta (n=25) N 58 (+06)
(b) Veitingabjonusta (n=38) I 3.4 (+03)
() Afbreying (n=41) - | N A T e a8 (+05)
(@) Samgongur (=20 I 5 (+05)
Starfssvid & Landsbyggdinni
(@ Gisthionusia (=104 I ¢ (o2)
() vetingapionusta (-35) I - (o2)
o Apresin o=+ | R S T N N I o
(@ Ssmgongur (=10 I 7 (-02)

Tolur i sviga syna breytingu a medaltali fr& kénnun sem gerd var 2021.
G
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Hvernig var frambodid a voru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-
19)?

Efsta sulan synir breytingar milli 2022 og 2021. Nedri stlurnar syna nidurstédur sambeerilegra maelinga sem gerdar voru 2021 og 2020 par sem spurt var um breytingar milli 2021 og 2020 (sulan i migjunni)
og milli 2020 og 2019 (nedsta sulan).

Frambo3 var auki a3 miklu leyh 12% Allt landid

Frambod var aukid ad e-u leyh 24%

Frambod var hid zama A0

Frambo3 var skert ad e-uleyti 19% I Frambod var aukid ad miklu leyti [ Frambo var aukié aé e-u leyti I Framboé var hié sama || Frambod var skert ad e-u leyti I Frambos var skert a8 miklu leyti
Frambod var skert ad miklu leyh 2%

Fofa svana M3

2022 12% 24% 50%
T éku afstisdu 97% ‘
T éku ekki afsiodu 3%

Froldt svaramda 323
2021 PR 9% 58%
2020 3% 26% 15%
Medaltal (1-5)

3.3 2022

2022

2021

2,8

2020

N
[&]

l Frambod var aukid l Frambod var hid sama l Frambod var skert

E®,



Hvernig var frambodid a voru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-

19)?

B Framboa var aukis ad miklu leyti [ Frambod var aukis ad e-u leyti M Frambod var hid sama | Frambod var skert a e-u leyti B Frambos var skert ad miklu leyti

Allt landid (n=313)

(a) Gistipjonusta (n=129)
(b) Veitingapjénusta (n=72)
(c) Afpreying (n=83)

(d) Samgaéngur (n=29)

(a) 0-49 milljénir kr. (n=79)
(b) 50-99 millinir k. (n=51)
(c) 100-199 milljénir kr. (n=38)

(d) 200 milljénir kr. eda meira (n=64)

(a) 1-3 starfsmenn (n=59)
(b) 4-10 starfsmenn (n=90)

(c) Fleiri en 10 starfsmenn (n=128)

(@) 1-5 ar (n=36)
(b) 6-10 ar (n=74)

(c) Meira en 10 ar (n=172)

Medaltal (1-5)

0 0, 0,
I T N e - o)

Starfssvid
61% (b+.c+.d+) DTN D 53 (+05)
31% (a+) 18% (a+) I N 33(+05)
R e EESSTE R ;. (105 )
N 34 (+08)
Velta 2021

6% ov) P N 1 (o)

o I 5 (05)

YT o

Fjoldi starfsmanna

I 32 (+05)
I 5 05)
2674 T e I ;¢ (o)
Aldur fyrirtaekis
I a4 (+0.2)
I 55 +05)
I S T S I ¢ (o5 )

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fr& kdnnun sem gerd var 2021.
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Hvernig var frambodid a voru/pjénustu hja fyrirtaekinu/starfsstédinni i sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-

19)?

B Frambos var aukis a8 miklu leyti [ Frambos var aukié ad e-u leyti [l Frambos var hid sama | Frambod var skert a8 e-u leyti B Frambos var skert a8 miklu leyti

Allt landié (n=313)

(a) Hofudborgarsvaedid (n=109)
(b) Reykjanes (n=13)

(c) Vesturland/Vestfirdir (n=33)
(d) Nordurland (n=59)

(e) Austurland (n=33)

(f) Sudurland (n=65)

(a) Gistipjonusta (n=25)

(b) Veitingapjénusta (n=37)
(c) Afpreying (n=41)

(d) Samgéngur (n=19)

(a) Gistipjonusta (n=104)
(b) Veitingapjonusta (n=35)
(c) Afpreying (n=41)

(d) Samgéngur (n=10)

8%

0 0, 0

Stadsetning

15%

16%

Starfssvid a Hofudborgarsvaedi/Reykjanesi

56% (¢+) I 35 (+08)

I - o7)
I ¢ (-05)
I ¢ (oe)

Starfssvid a Landsbyggdinni

I T Y e o I (o)
I . (-02)

e
I <5 os)

Tolur i sviga syna breytingu a medaltali frad kénnun sem gerd var 2021.

Medaltal (1-5)
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Ad hve miklu eda litlu leyti var fyrirtaekid i stakk buid ad maeta peirri eftirspurn sem vard i sumar (2022)?

Ad mjog mikluleypt
Ad frekar miklu leyt

Hvorki miklu né litha leyt

Ad frekar htlu leyh
Ad mjog lithu leyti
Fofa svana

T oku afstodu

T 6ku ekki afstodu
Froldt svaramda

2022

Medaltal (1-5)

— g
S B o RS |
EE S

ch

o
[
e gy

F23

Allt landio

B A8 mjog mikiu leyti [ A8 frekar mikiu leyti B Hvorki mikiu né litlu leyti | A8 frekar litiu leyti B A& mjog litlu leyti

N

2022

B A6 mikiuleyti B Hvorki mikiu né litlu leyti B A litlu leyti

E®,



Ad hve miklu eda litlu leyti var fyrirtaekid i stakk buid ad maeta peirri eftirspurn sem vard i sumar (2022)?

Medaltal (1-5)
B 26 mipg mikiu leyti [ AG frekar mikiu leyti [ Hvorki miklu né litlu leyti | A8 frekar litlu leyti B A8 mjsg litlu leyti

At tancis (v=312) | e T I O — 4.1

Starfssvid

(a) Gistijenusta (v=120) T S O T e ¢ >
(b) Veitingabjénusta (n=74) | N DI, 411
(c) Afbreying (n=c5) T T T . I ¢ o
(¢) Samgngur (n=20) EAETT] N  :
Velta 2021
@0 049 mirir . v-s0) | O T | I
(515098 i (1=52) I ¢

Fjoldi starfsmanna

(@ 1-3 starfsmenn (n=2) [ N T e .
(b) 4-10 starfsmenn (n=01) ERCEEEN] paa o
(c) Feir en 10 starfsmenn (n=11) | T T TR TN S
Aldur fyrirtaekis '
(a) 1-6 ar (n=38) 34% .
(b) 6-10 &r (n=76) N
(c) Meira en 10 ar (n=175) | I A Y ey,

E®,



Ad hve miklu eda litlu leyti var fyrirtaekid i stakk buid ad maeta peirri eftirspurn sem vard i sumar (2022)?

B A6 mipg mikiu leyti [ AG frekar mikiu leyti B Hvorki miklu né litlu leyti | A8 frekar litlu leyti B A3 misg litlu leyti

Allt landid (n=318)

(a) Hofudborgarsvaedid (n=114)
(b) Reykjanes (n=13)

(c) Vesturland/Vestfirdir (n=33)
(d) Nordurland (n=58)

(e) Austurland (n=35)

(f) Sudurland (n=64)

(a) Gistipjonusta (n=25)

(b) Veitingapjénusta (n=39)
(c) Afpreying (n=44)

(d) Samgéngur (n=19)

(a) Gistipjonusta (n=104)
(b) Veitingapjonusta (n=35)
(c) Afpreying (n=40)

(d) Samgdéngur (n=11)

Medaltal (1-5)

S T R | I

Stadsetning

Starfssvid a Hofudborgarsvaedi/Reykjanesi
32% R 40
I s
I 58
Starfssvid a Landsbyggdinni
I R S e N -
I, ¢

(A
AR



Var raunverd™ a véru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid fyrrasumar
(2021)7?

Raunverd var mun hama i Allt landid

Raunverd var adeinz heema 30

Ekkimikil breyting 43%

Raunverd var adeins kegia 12% W Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins haerra [l Ekki mikil breyting | Raunverd var adeins laegra B Raunverd var mun leegra
R aunverd var mun laga A%

Fiol svara a1

T dku afstodu 96%
T dku ekki alstodu 4%
Fiolai zvaramads 323
2022 1% 30% 43% 12% 5%

Medaltal (1-5)

2022

*p.e. verd umfram almenna verdlagshaskkun en almenn
verdlagshaekkun var 9,5% fra sumrinu 2021 .

B Hzrra B Ekki mikil breyting [ | Leegra

E®,
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Var raunverd™ a véru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid fyrrasumar
(2021)7?

Medaltal (1-5)
B Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins heerra Il Ekki mikil breyting || Raunverd var adeins lesgra Bl Raunverd var mun leegra

Alltlandi6 (n=310) I— 7
Starfssvid
(@) Gistibonusta (n=125) I -5
(b) Veitingabjénusta (n=74) 15% (a+) I 2
(©) Afbreying (n=62) 20% (&) I 2 o)
(¢) Samgongur (n=29) I 2
Velta 2021
(5099 itk (059 B

Fjoldi starfsmanna

(2) 1-3 starfsmenn (v=50) X7 A e — o
(b) 4-10 starfsmenn (n=90) e I - :
(c) Fleiri en 10 starfsmenn (n=129) I -

Aldur fyrirteekis
(8) 1-5 &r (n=37) I s
©)6-10ar o=7e) T I T e I - -
(© et n 10 é (1=172) I

bar sem eru bokstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa bokstafirnir til pess & milli hvada hopa munurinn er marktaekur.

*p.e. verd umfram almenna verdlagshakkun en almenn
G. verdlagshaekkun var 9,5% fra sumrinu 2021 .
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Var raunverd™ a véru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid fyrrasumar
(2021)7?

Medaltal (1-5)
B Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins haerra [l Ekki mikil breyting Il Raunvers var adeins lzegra B Raunvers var mun leegra

Stadsetning

Starfssvid & Hofudborgarsveedi/Reykjanesi

(a) Gistibjonusta (n=23) 17% (c+) I -
(b) Veitingapionusta (n=39) N 2 an)
T T T I - ¢ o)
I 2 )

Starfssvid a Landsbyggdinni
() Vetingabnusta (1=39 I -
(c) Afbreying (n=40) 2 I -
(@ Samgongur (=10 B

(c) Afpreying (n=41)
(d) Samgéngur (n=19)

(a) Gistipjonusta (n=102)

bar sem eru bokstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa bokstafirnir til pess & milli hvada hépa munurinn er marktaekur.

® *p.e. verd umfram almenna verdlagshakkun en almenn
G verdlagshaekkun var 9,5% fr4 sumrinu 2021 .

E®,



Var raunverd™ a voru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid 2019 (f.Covid-

19)?

R aunverd var mun hana

R aunverd var adeins haema
E kkimikil breytng
Haunverd var adeinz lega
R aunverd var mun l&ga
Fofa svana

T oku afstodu

T 6ku ekki afstodu

Froldt svaramda

Medaltal (1-5)

*p.e. verd umfram almenna verdlagshaskkun en almenn
verdlagshaskkun var 17,5% fra sumrinu 2019.

— L oL =
2 M
o

o
i

CHL

2022

Allt landio

M Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins haerra Ml Ekki mikil breyting | Raunverd var adeins laegra I Raunverd var mun leegra

2022

B Hzrra B Ekki mikil breyting [ | Leegra

E®,



Var raunverd™ a voru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid 2019 (f.Covid-
19)?

Medaltal (1-5)
B Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins heerra Il Ekki mikil breyting || Raunverd var adeins lesgra Bl Raunverd var mun leegra

Allt landié (n=310) I

Starfssvid
(@) Gistibonusta (n=125) I -5
(b) Veitingabjénusta (n=74) I 27
(©) Afbreying (n=62) e B

(¢) Samgongur (n=29) I -5
Velta 2021

() 049 milinir k. (0=70) I

(5099 itk (059 B

Fjoldi starfsmanna

I T I S S I -
(610 starfsmenn (v-60) o B B
() Fii an 10 startsmenn (1=129) I -

Aldur fyrirteekis
I
)60 & (1=76) I -5
(©) Meira en 10 & (1=172) 40% (@ I -

(d) 200 milljénir kr. eda meira (n=66)

(a) 1-3 starfsmenn (n=60)

(a) 1-5 &r (n=36)

bar sem eru békstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa békstafirnir til pess & milli hvada hépa munurinn er marktaekur.

[
G *p.e. verd umfram almenna verdlagshakkun en almenn
verdlagshaekkun var 17,5% frad sumrinu 2019.

E®,



Var raunverd™ a voru/pjonustu til vidskiptavina haerra, laegra eda sambaerilegt sumarid 2022 i samanburdi vid 2019 (f.Covid-
19)?

Medaltal (1-5)
B Raunverd var mun haerra [ Raunverd var adeins haerra [l Ekki mikil breyting Il Raunvers var adeins lzegra B Raunvers var mun leegra

Stadsetning

(c) Vesturland/Vestfirdir (n=33) 529% (a+.d+) _ 23

Starfssvid & Hofudborgarsveedi/Reykjanesi
(@) Gstonusta (1-23) I -5
(6 Veiingapiénusta (n=39) I
(© Afreying (n=42) I
Starfssvid & Landsbyggdinni
(© Areing (1=29) I -

(d) Samgoéngur (n=19)

(a) Gistipjonusta (n=102)

(d) Samgoéngur (n=10)

bar sem eru bokstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa békstafirnir til pess & milli hvada hépa munurinn er marktaekur.

* *p.e. verd umfram almenna verdlagshakkun en almenn
verdlagshaekkun var 17,5% frd sumrinu 2019.

E®,



Er fyrirtaekio pitt i virkri tekjustyringu par sem hugbunadur eda starfsmadur uppfaerir reglulega verd midad vid eftirspurn?

Ja, verdin eruuppfaerd ot a dag

Ja, verdin eru uppfzrd dagega

Ja, verdin eru uppf2rd vikulega

Ja, verdin eru uppfard manadalega

Ja. en verdin eru uppfard sjaldnar

M e, fynirtazkid er ekki med yvirk a tekpsinnou
Aot svana

T 6ku afztodu

T 6ku ekki afstodu

Aot svaranda

—
(==t S I o o
[ S S S S

Ja, verdin eru uppfeerd oft a dag

Ja, verdin eru uppfeerd daglega

Ja, verdin eru uppfeerd vikulega

Ja, verdin eru uppfeerd manadarlega

Ja, en verdin eru uppfeerd sjaldnar

Nei, fyrirtaekid er ekki med virka tekjustyringu

Allt landid

4%

8%

5%

7%

18%

59%

3



Er fyrirtaekid pitt i virkri tekjustyringu par sem hugbtunadur eda starfsmadur uppfaerir reglulega verd midad vid eftirspurn?

. J4, verdin eru uppfaerd oft a dag [ | J4, verdin eru uppfeerd daglega [ | Ja, verdin eru uppfaerd vikulega [ | J4, verdin eru uppfaerd manadarlega [ | J4, en verdin eru uppfzerd sjaldnar [ | Nei, fyrirtaekid er ekki med virka tekjustyringu

Altlandis (r=286)
Starfssvid
(o) Gistienusta (n=118) o1
() Vertingapienusta (n-s7) [ TN
(c) Afbreying (n=76) 4%
Velta 2021
(a) 0-49 millénir kr. (n=78)
(b) 50-99 milfonir kr. (n=51)
(¢) 100-199 mitienir kr. (n=37) [ HE
(d) 200 miliénir kr. e6a meira (1=63) 13% (at)
Fjoldi starfsmanna
(a) 1-3 starfsmenn (n=58)
(b) 4-10 starfsmenn (n=88) _I
(¢) Fleiri en 10 starfsmenn (n=124) ) -
AIdur fyrirteekis
(a) 1-6 &r (n=38) %

(b) 6-10 &r (n=73) T
(c) Meira en 10 ar (n=165)

bar sem eru békstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa békstafirnir til pess & milli hvada hépa munurinn er.
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Er fyrirtaekid pitt i virkri tekjustyringu par sem hugbtunadur eda starfsmadur uppfaerir reglulega verd midad vid eftirspurn?

[ | J4, verdin eru uppfeerd oft & dag [ | J4, verdin eru uppfeerd daglega [ | J4, verdin eru uppfeerd vikulega [ | J4, verdin eru uppfaerd manadarlega [ | J4, en verdin eru uppfzerd sjaldnar [ | Nei, fyrirtaekid er ekki med virka tekjustyringu

Stadsetning

Allt landié (n=286)

(a) Hofudborgarsvaedidé (n=93)
(b) Reykjanes (n=13)
(c) Vesturland/Vestfirdir (n=31)
(d) Nordurland (n=54)

(e) Austurland (n=34)

(f) Sudurland (n=61)

Starfssvid & Hofudborgarsveedi/Reykjanesi

) Vetingaionsia (0=52) e o0
yre——— S5 aron

(d) Samgéngur (n=16) (b+,c+)

Starfssvid & Landsbyggdinni

) Votingaionsta (-2
) Aoy (130
p——

bar sem eru bokstafir i sviga er marktaekur munur & milli hépa og visa békstafirnir til pess & milli hvada hépa munurinn er.

(A
AR



Eftirspurnin - Vioskiptavinir

NU er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar.
Fjolgadi vioskiptavinum, faekkadi peim eda stdd fjoldi peirra i stad sumarid 2022 i samanburdi vid fyrrasumar (2021)? (Bls. 37-39)
Fjolgadi vioskiptavinum, faekkadi peim eda stod fjoldi peirra i stad sumarid 2022 i samanburdi vid sumarid 2019 (f.Covid-19)? (Bls. 40-42)
Hvad voru islendingar hatt hlutfall af heildarvidskiptavinum (gestafjdlda) sumarid 20222 (Bls. 43-44)
Lagadi fyrirteekid/starfsstodin meiri, svipada eda minni aherslu & ad lada til sin innlenda vidskiptavini i sumar en i fyrrasumar (2021)? (Bls. 45-47)



Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

Efsta sulan synir breytingar milli 2022 og 2021. Nedri sulurnar syna nidurstodur sambeerilegra meelinga sem gerdar voru 2021 og 2020 par sem spurt var um breytingar milli 2021 og 2020 (sulan i midjunni) og milli 2020 og 2019 (nedsta

sulan).

Vidskiptavinum fjolgadi mpog mdad
Yidzkiptavinum fjolgadi rekar mikid
Fjoldi vidzkiptavina stod i stad
Vidskiptavinum ek kad hekar mdad
Yidzkiptavinum fk kad mog miid
Fofa svana

T oku afstodu

T 6ku ekki afstodu

Froldt svaramda

Medaltal (1-5)

2020 . 16

— =
o = @
FR L

— mn
P

Allt landio

[ | Vidskiptavinum filgadi mjog mikia [ Vidskiptavinum fiolgadi frekar mikis B Fjoldi vidskiptavina stéd i stad || Vidskiptavinum faekkadi frekar mikié
[ | Vidskiptavinum faekkadi mjég mikid

2022

B visskiptavinum fislgadi mikis B Fisldi vidskiptavina stod i stad B Vidskiptavinum faskkadi mikid

(A
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Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

l Vidskiptavinum fjdlgadi mjog mikid l Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikié l Fjoldi vidskiptavina stdd i stad [ Vidskiptavinum faekkadi frekar mikid l Vidskiptavinum faekkadi mjog mikid Medaltal (1-5)

Starfssvid

@ Gistpioncsa o-12) Y R S S T I < (+0.4)
(e vetingapionusta o=7) | ERESZEM O O [ ¢ (+o.1)

(© Arying (0=79) I (o)
Y S S S 2 [ )

Velta 2021

I S T TR | N . o2
I S R S T 7 I ¢ - )

e
— - -

Fjoldi starfsmanna

T T T T TSN N N .o (+0.2)
(b) 4-10 startsmenn (n=00) | T M S TN ) R, 40 (%0.2)
(c) Fleiri en 10 starfsmenn (n=131) 44% (@+) N a2 (+08)
Aldur fyrirtaekis
N 4.0 (+0.0)
(b) 6-10 &r (n=76) R, 41 (+0.4)
() Meiraen 10 &r (n=171) | - S | O E ) D mmmm—m—RRRR a0 o)

(d) Samgéngur (n=27)

(a) 0-49 milljénir kr. (n=79)
(b) 50-99 millidnir kr. (N=52)
(c) 100-199 milljnir kr. (n=38)

(d) 200 milljonir kr. eda meira (n=66)

(a) 1-3 starfsmenn (n=58)

(a) 1-5 4r (n=37)

Tolur i sviga syna breytingu a medaltali fr& kénnun sem gerd var 2021.
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Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid i fyrrasumar (2021)?

[ | Vidskiptavinum fijdlgadi mjog mikid [ | Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikié [ | Fjoldi vidskiptavina stod i stad [ | Vidskiptavinum faekkadi frekar mikid [ ] Vidskiptavinum faekkadi mjog mikid Medaltal (1-5)

srae -0 | I S N | o—

Stadsetning

Starfssvid & Hofudborgarsvaedi/Reykjanesi
(o) Gistpionusta (n=24) I 5 (+05)
(b) Vettingabionusta (=38) I 37 (+04)
(¢) Afpreying (n=39) N 43 (+05)
(@ Samgongur (1=18) I .« (+0.)

Starfssvid & Landsbyggdinni
(@) Gistijenusta (n=102) | N T — a0
() vetingapionusta (-35) a1 a1 I :: o2)
() Alreing (1=40) I ¢ (o2)
I ¢ 04)

(d) Samgoéngur (n=9)

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fra kénnun sem gerd var 2021. ‘ n l
39



Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-19)?

Efsta sulan synir breytingar milli 2022 og 2019. Neéri sulurnar syna nidurstodur sambeerilegra maelinga sem gerdar voru 2021 og 2020 par sem spurt var um breytingar milli 2021 og 2019 (sulan i midjunni) og milli 2020

og 2019 (nedsta sulan).

Vidskiptavinum fjolgadi mpog mdad
Yidzkiptavinum fjolgadi rekar mikid
Fjoldi vidzkiptavina stod i stad
Vidskiptavinum ek kad hekar mdad
Yidzkiptavinum fk kad mog miid
Fofa svana

T oku afstodu

T 6ku ekki afstodu

Froldt svaramda

Medaltal (1-5)

2021 26

2020

1,6

[T A
[ == = y TR %
e e g

207

Allt landio

[ | Vidskiptavinum fjlgasi mjog mikia | Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikié [ | Fjoldi vidskiptavina stod i stad || Vidskiptavinum faekkadi frekar mikid
[ | Vidskiptavinum faekkadi mjég mikid

2022

[ ] Vidskiptavinum fijdlgadi mikid [ ] Fjoldi vidskiptavina stéd i stad [ | Vidskiptavinum feekkadi mikid m
40



Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-19)?

l Vidskiptavinum fjdlgadi mjog mikid l Vidskiptavinum fjolgadi frekar mikié l Fjoldi vidskiptavina stdd i stad [ Vidskiptavinum faekkadi frekar mikid l Vidskiptavinum faekkadi mjog mikid Medaltal (1-5)

Starfssvid

(@) Gistibjonusta (n=124) | NS T T T T — o (+15)
(b) Veitingapjenusta (n=7 1) RSN I T e a5 (108
I 27 (+12)
I 55 (+10)

Velta 2021
I ;o (1)
IS T TR O I ¢ )
e —E

Fjoldi starfsmanna

(a) 1-3 starfsmenn (=52 - | L e P se (1)
(6410 starfsmenn (1=89) = pmn
I S ST TN N ;- 1.')
Aldur fyrirtaekis
I, 4 (+1.0)
(5) 640 & (1=75) = Py
(@ eiraen 10 ar v=171) | IERSTN I T : (12)

(c) Afpreying (n=79)

(d) Samgéngur (n=27)

(a) 0-49 milljénir kr. (n=79)
(b) 50-99 milljnir kr. (n=51)
(c) 100-199 milljénir kr. (n=37)

(d) 200 milljénir kr. eda meira (n=64)

(c) Fleiri en 10 starfsmenn (n=128)

(a) 1-5 ar (n=34)

°
G Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fra kénnun sem gerd var 2021.

(A
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Nu er spurt um vidskiptavini (gesti) fyrirtaekisins/starfsstédvarinnar. Fjélgadi peim, faekkadi peim eda stéd fjéldi peirra i stad i
sumar (2022) samanborid vid sumarid 2019 (f.Covid-19)?

B visskiptavinum fislgadi mjég mikia [ Vidskiptavinum fislgadi frekar mikis B Fisldi vidskiptavina stéd i stad | Vidskiptavinum feekkadi frekar mikis B Vidskiptavinum feekkadi mjdg mikid Medaltal (15)

e | L T e -

Stadsetning

Starfssvid a Hofudborgarsvaedi/Reykjanesi

() Gsipionusta (1229 I (+15)
() Vetingapionusta (1=37) I 25 (+05)
(© Areying (n-39) I G 1 5)
(@ Samgsngur (1=17) —l

Starfssvid & Landsbyggdinni

I Y N 7S TSN I 1 (+15)
(5) Veitingapionusta (n=34) T N 3 o)

(¢) Afpreying (n=40) 35% (a+) I o7 (+1.1)
I =3 (+04)

(a) Gistipjonusta (n=101)

(d) Samgoéngur (n=10)

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fr4 kénnun sem gerd var 2021. ‘ n l
42



Hvad voru islendingar hatt hlutfall af heildarvidskiptavinum (gestafjdlda) i sumar (2022)?

Ljosari stlurnar syna nidurstédur sambeerilegra meaelinga fra 2021 og 2020

0-10% RIx Allt landio
11-20% 17%
21-30% 8% N S
31-40% B 0-10% [ 34%
41-50% 4% 22%
51-60% s I 7%
11-20% N 13%
61-70% kA 6%
71-80% 3% I %
81-90% T 21-30% I 5%
0,
91-100% KA 3%
— I 5
Sl sl 07 31-40% M 6%
T 6ku afstodu 93% 4%
T 6ku ekki alfstodu 7u B 1%
_5N0O, 0,
bl s varendi 977 41-50% -5 °/Z/°
N 2%
Medal hlutfall 51-60% N 7%
5%
) 61-70% M 5%
DD
35% —
. 71-80% [ 5%
S7% 12%
M 2%
81-90% I 7%
22%
B 2022 B 2021 [ 2020 — °
0
91-100% M 7%
18%
Go W 2022 W 2021 [T 2020

gD,



Hvad voru islendingar hatt hlutfall af heildarvidskiptavinum (gestafjdlda) i sumar (2022)?

Medal hlutfall 2022
Alit 1andia (n=301) [ N T 21 (14)
Starfssvio

Gistipjonusta (n=122) [ I 13% (-13)

Veitingaionusta (n=71) | NN, 5% (-16)

Afpreying (n=80) [N 16% (-10 )
Samgoéngur (n=28) _ 13% (-4)

Velta 2021
0-49 milljénir kr. (n=78) _ 17% (-12)
50-99 milljénir kr. (n=51) _ 24% (-19)
100-199 milljénir kr. (n=37) _ 26% (-14)
200 milljénir kr. eda meira (n=66) _ 20% (-14)

Fjoldi starfsmanna

1-3 starfsmenn (n=60) _ 21% (-10)
4-10 starfsmenn (n=65) || RGN 2+ o)
Fleiri en 10 starfsmenn (n=129) _ 23% (-19)

Aldur fyrirteekis

1-54r (n=38) || G 20> (-6)
6-10 ar (n=75) _ 18% (-14)
Meira en 10 ar (n=168) _ 23% (-13)

Allt landid (n=301)

Hafudborgarsveedia (n=106)

Reykjanes (n=13)
Vesturland/Vestfirdir (n=32)
Nordurland (n=57)
Austurland (n=33)

Sudurland (n=60)

Gistipjonusta (n=23)

Veitingapjonusta (n=38)

Medal hlutfall 2022

Stadsetning

14% (0)

15% (-17

Starfssvid a Hofudborgarsvaedi/Reykjanesi

e

21% (-14)

27% (-12)

24% (-14)

20% (-18)

17% (-17)

)

Afpreying (n=40) _ 17% (-3)

Samgongur (n=18) - 6% (-9)

Gistipjonusta (n=99)
Veitingapjonusta (n=33)
Afpreying (n=40)

Samgéngur (n=10)

Tolur i sviga syna breytingu & medaltali fra kénnun sem gerd var 2021.

Starfssvid & Landsbyggdinni

14% (-16 )

14% (-15)

33% (-20)

26% (+3)

54% (-14)
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Miklu mein aherzhs

M okkud meiri dhershi
Svipada ahershu
Mokkud minni ahershu
Miklu minni dhersh
Fofa svana

T oku afstodu

T 6ku ekki afstodu
Froldt svaramda

Medaltal (1-5)

- a m
(RS =y R
o

o =
e

Allt landid

2022
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